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UvOoD

Hrvatsko gospodarstvo je naslijedilo brojne probleme iz proslosti, a uglavnom se ogledaju u
neucinkovitoj gospodarskoj strukturi. Tranzicijski problemi dodatno su otezani ratnim
razaranjima. Usprkos ratnim razaranjima proveden je uspjesan stabilizacijski program, te je

to omogucilo ostvarenje relativno visokih stopa rasta u nekoliko posljednjih godina.

Da bi Hrvatska ostvarila dugoro¢nu stabilnost i zadovoljila potrebe gradana s viSom stopom
zaposlenosti, rastom i standardom Zivota, potrebno je posti¢i znatno vecéu suradnju svih
drustvenih grupa. Povoljna poslovna okolina i konkurentno sposobna poduzeca su kljucni
¢imbenici za rast bruto domaceg proizvoda, zaposlenosti i zivotnog standarda. Moderno
hrvatsko gospodarstvo prolazilo je kroz iznimno turbulentna razdoblja, ukljucujuéi i

Domovinski rat, te je bilo suo€eno s nizom novih pojava i tendencija.

Cilj ovog zavr$nog rada je analizirati obiljezja konkurentnosti hrvatskog gospodarstva te

prikazati probleme s kojima se susrece hrvatsko gospodarstvo.
Rad se pored uvoda i zakljucka sastoji od pet poglavlja.

Prvo poglavlje predstavlja teorijski okvir rada. Objasnjava se pojam konkurentnosti te

piramida konkurentnosti

U drugom poglavlju razmatraju se indikatori konkurentnosti, koji su podijeljeni prema
onima koje istrazuje Svjetski gospodarski forum ( indeks konkurentnosti rasta, indeks
poslovne konkurentnosti, indeks globalne konkurentnosti, indeks odrzive konkurentnosti,
indeks turisticke konkurentnosti, indeks koristenja informacijskih i komunikacijskih
tehnologija te indeks ravnopravnosti spolova), zatim one koje istrazuje UN ( indeks ljudskog
razvoja), Transparencyinternational® ( indeks percepcije korupcije) te Svjetski godisnjak
konkurentnosti ( svjetska ljestvica talenata)

U trecem poglavlju govori se o konkurentnosti Europske unije, o novoj strategiji Europske
unijje, ,,EUROPA 2020.“, kakvo znaCenje ta strategija ima za Republiku Hrvatsku, te o
,Obzoru 2020.*

Medunarodna nevladina organizacija za suzbijanje korupcije

1



U cetvrtom poglavlju poseban osvrt je dan regionalnom razvoju. Koji su problemi
regionalnog razvoja,ciljevi pracenja, te pojasnjenje regionalnog indeksa konkurentnosti te

osvrt na analizu regionalne konkurentnosti Republike Hrvatske.

U petom poglavlju daje se poseban osvrt na cjelokupnu konkurentnost hrvatskog

gospodarstva.

Prilikom izrade ove radnje koriStene su: metoda klasifikacije, metoda kompilacije,

statisticka metoda te deduktivna metoda.



1. KONKURENTNOST

1.1 Pojmovno odredivanje konkurentnosti

Konkurentnost je sposobnost zemlje da postigne na svjetskom trzistu uspjeh koji omogucuje
bolji zivotni standard za sve. Ona je rezultat mnogih ¢imbenika, a narocito konkurentnosti na
razini poduzeca i povoljne poslovne okoline koja poti¢e uvodenje novih proizvoda i procesa
te investicije. Svi ti ¢imbenici u medusobnu djelovanju vode povecanoj produktivnosti, viSem

dohotku i odrzivom razvoju.?

Osnovna znacajka suvremenoga globalnoga gospodarstva jest sve veca povezanost medu
razli¢itim gospodarstvima, ne samo u razmjeni dobara i usluga, ve¢ i na podru¢ju kretanja
tokova kapitala. Liberalizacija medunarodne razmijenei financijskih tokova, jednako kao i
suvremeniji i cjenovno pristupacniji kanali distribucije dobara, usluga i informacija, znacajno
mijenjaju definiciju komparativnih prednosti i konkurentnosti. Konkurentnost po svom
definicijskom obiljezju sve vise zahtijeva primjenu globalnoga svjetonazora, a to proizlazi iz
potrebe za nadmetanjem s konkurentima iz bilo kojeg podrucja svijeta. Konkurentnost u
posljednjih tridesetak godina postaje jedan od naj¢esce analiziranih ekonomskih pojmova. Na
mikrorazini uglavnom je usuglaSena metodologija mjerenja konkurentnosti, a ona se odnosi
na analizu odredenih pokazatelja vezanih uz pojedini trzi$ni segment na kojem je pojedino

poduzece aktivno 1 na trziSnu poziciju analiziranoga poduzeca.

Najcesce koristeni pokazatelj konkurentnosti poduzeca je trzisni udio. Od ostalih pokazatelja
znacajni su pokazatelji profitabilnosti, kretanje prodaje na doma¢em i na medunarodnom
trziStu 1 ocjena sposobnosti poduzeca da se dugorocno odrzi i razvija u uvjetima rastuce
medunarodne konkurencije. S druge strane, postoje razliciti stavovi o mjerenju konkurentnosti
medu pojedinim zemljama. Pojedini analitiCari (Krugman 1996.,1994.) cak zastupaju
ekstremni stav da pojam konkurentnosti nije primjenjiv na razini zemalja, ve¢ samo na razini
poduzeca. No, znacajne razlike u gospodarskim kretanjima u pojedinim zemljama koje su u
slicnoj fazi gospodarskoga razvitka jasno upucuju na postojanje uspjesnijih i manje uspjesnih

zemalja. Na makro razini nacionalna se konkurentnost ili konkurentnost zemalja definira kao

2NVK (2006) : Godisnje izvjeSée o konkurentnosti, Nacionalno vije¢e za konkurentnost, Zagreb, str. 9,
www.konkurentnost.hr



sposobnost zemlje da ostvari gospodarski rast brzi od ostalih zemalja i da poveca blagostanje
tako da se njezina gospodarska struktura mijenja i §to ucinkovitije prilagodava kretanju

medunarodne razmjene.’

U definiranju konkurentnosti na makrorazini, ili na razini zemalja, ¢esto se polazi od
istrazivanja koje sublimira dotada$nje teorijske spoznaje o konkurentnosti, a koje se u nacelu
nisu znacajno promijenile ni do danas. Trabold (1995.) produbljujuéi spoznaje navedenih, ali i
drugih autora, analizira Cetiri znacajna aspekta konkurentnosti:

- moguénost prodaje ne globalnom trzistu (izvoz)
- mogucnost privlacenja investicija (lokacija)
- mogu¢nost prilagodbe gospodarstva

- mogucénost stvaranja i povecanja raspolozivog dohotka

Trabold (1995.) zakljuCuje da ti razli¢iti aspekti Cine odredenu hijerarhiju. Tako je
mogucnost ostvarenja i poveéanja raspolozivog dohotka koja se najces¢e mjeri rastom BDP
najopcenitiji pokazatelj konkurentnosti zemalja. Taj pokazatelj izravno ovisi 0 ostala tri
pokazatelja od kojih je svaki za sebe neovisan aspekta konkurentnosti. Tri su izvedena
pokazatelja konkurentnosti, prema ovoj definiciji, na nacionalnoj razini izravno mjerljiva (rast
BDP-a, kretanje izvoza i priljevFDI). Sposobnost prilagodbe gospodarstva koja se ogleda u
brzini kojom gospodarstvo odgovara na promjenu trzi$nih uvjeta i uocava nove mogucnosti i
prilike nije moguce obuhvatiti jednim makroekonomskim pokazateljem. U analizi se ta
varijabla ponekad oslikava podacima o razvitku sektora istrazivanja i razvoja. Navedeni
makroekonomski pokazatelji koji prema teorijskim radovima ukazuju na zateenu razinu
konkurentnosti u radu se nazivaju “tvrdim” statistickim pokazateljima zato $to su raspolozivi

iz standardnih statistickih istraZivanja koja se provode u svim zemljama.*

1.2. Piramida konkurentnosti

Dugoro¢no povecanje konkurentnosti moguce je samo putem suradnje poslovne zajednice,
vlade 1 druStva. Konkurentno sposobna domaca poduzeéa najbolja su osnova za socijalno

pravedno drustvo i punu zaposlenost. U tom pogledu konkurentnost je ideja koja ujedinjuje

3Lovringevi¢ Z., Mikuli¢ D., Rajh E., Usporedba metodologija mjerenja konkurentnosti nacionalnog
gospodarstva i polozaj Hrvatske, Ekonomski pregled, 59 (11) 603 — 645, str. 604.
*Ibid. str. 605.



sve drustvene grupe. Okvir koji se koristi za strukturiranje analize konkurentnosti u ovom
izvjeS€u jest tzv. piramida konkurentnosti. Rezultati konkurentnosti odrazavaju se u
dosadasnjem gospodarskom rastu, koji osigurava povecanje zaposlenosti i, u krajnjoj liniji,
podizanje kvalitete Zivota. Istodobno, konkurentnost upucuje na to koliki je potencijal za
ostvarenje dugoro¢nog gospodarskog rasta i to putem ucinaka i1 potencijala za rast na nizim
razinama piramide. Na nizoj razini nalaze se meduproizvodi konkurentnosti: izvoz,
produktivnost, troskovi i investicije. To su ekonomske veli¢ine koje pokazuju ucinke
temeljnih faktora konkurentnosti i koje u medusobnom djelovanju znatno odreduju rezultate
konkurentnosti: gospodarski rast, zaposlenost i kvalitetu Zivota. Takoder, to su kljuéni
pokazatelji odrzivosti gospodarskog rasta i relativno su lako mjerljivi, ali nisu temeljni
Cinitelji nacionalne konkurentnosti. Temeljne Ccinitelje konkurentnosti Cine obrazovanje,
poduzetni¢ko okruZenje, kvaliteta poslovnog sektora, infrastrukturni okoli$. Te je faktore teze
mjeriti, ali oni su osnova za djelovanje razvojnih politika koje ¢e rezultirati povoljnim
uéincima na visim razinama piramide.®

Slika 1. Piramida konkurentnosti

REZULTATI RAST BDP-a
ZAPOSLENOST

KVALITETA 2IVOTA

MEBUPROIZVODI
PODUZETNICKD POSLOVNI INFRASTRUKTURA
OBRAZOVAMNIE OKRUZEMIE SEKTOR aROLIS

TEMELINI FAKTORI

Izvor: (2008): Godisnje izvjesc¢e o konkurentnosti, Nacionalno vije¢e za konkurentnost, Zagreb, str.16,

SNVK (2006) : Godisnje izvjeSée o konkurentnosti, Nacionalno vije¢e za konkurentnost, Zagreb, str. 9,
www.konkurentnost.hr



1.3. Osvrt na konkurentnost

Konkurentnost je kategorija koja se moze promatrati s vise aspekata. U smislu cjelokupne
nacionalne ekonomije, sektora, djelatnosti, ali i samog poduzeéa. Pojedina zemlja se moze
smatrati konkurentnom pod uvjetom da ima znac¢ajnu ulogu u proizvodnji i plasiranju roba ili
usluga na svjetskom trzistu te da gradani te zemlje u promatranom razdoblju ostvaruju veci
zivotni standard mjeren razli¢itim pokazateljima. Pojam konkurentnosti dosta je opcenit te ne
postoji jedna jedinstvena definicija koja bi opisala konkurentnost. Ono §to se moze zakljuciti
iz razlicitih tekstova, znanstvenih radova, znanstvenih istrazivanja, intervjua i izvje$c¢a da se
pojam konkurentnosti vezuje uz medunarodnu razmjenu. Ako pojedina zemlja u situaciji
slobodnog i fer trzista proizvodi robu i usluge koji zadovoljavaju zahtjeve svjetskog trzista,
moze se smatrati konkurentnijom od one koja ne zadovoljava navedene uvjete. Veca
konkurentnost se moze posti¢i putem spremnosti i sposobnosti zemlje da njezina poduzeca
agresivno investiraju u efikasno i novo postrojenje, novu opremu i najbolju tehnologiju koja

omogucava izlaz na globalno trziste.

Medutim, osim medunarodne razmjene, moje misljenje je da se povecanje konkurentnosti
moze ostvariti putem ulaganja u ljudske potencijale. Povecanje konkurentnosti ovisi o ljudima
s visokom razinom kompetencija za poslove u sadasnjosti i mogucénosc¢u prilagodbe
poslovima u buduénosti. Povecanje konkurentnosti zemlje zahtjeva fleksibilnu radnu snagu
koja je sposobna prilagoditi se proizvodnim, tehnoloSkim 1 trziSnim promjenama. Potrebno je
poboljsati reakciju na potrebe trziSta rada, pridonoseéi konkurentnosti svakog sektora.
Prilagodavanje potrebama trziSta rada moze se posti¢i kroz suradnju obrazovnih institucija i
poslodavaca. Napredovanjem tehnologije, javlja se potreba za zamjenom postojeée radne
snage, novom koja nuzno mora biti informati¢ki obrazovana. Cinjenica je, da su obrazovanje i
konkurentnost usko povezani. Dodatna godina obrazovanja stanovniStva u nekoj zemlji
omogucava povecanje proizvodnje za 4-7% po stanovniku, sukladno tome, dodatna godina
obrazovanja radnika rezultira veCom zaradom i to od 5-15%. Ulaganje u obrazovanje
stanovniStva neke zemlje rezultira njithovom ve¢om zaradom, a time 1 povecanjem
nacionalnog dohotka te zemlje, ¢ime zemlja postaje konkurentnija u odnosu na one s nizim

nacionalnim dohotkom.



Konkurentnost se prema metodologiji Svjetskog gospodarskog foruma moze mjeriti raznim
indikatorima, pa bi prema tome politicari i politicki analitiCari, trebali indikatore te razna
izvjeS¢a uzimati u obzir s ozbiljnoS¢u, obzirom na konstantne izazove unapredenja

konkurentnosti.



2 .INDIKATORI KONKURENTNOSTI

Konkurentnost je sposobnost zemlje da postigne na svjetskom trzistu uspjeh koji omogucuje
bolji zivotni standard za sve. Ona je rezultat mnogih ¢imbenika, a narocito konkurentnosti na
razini poduzeca i povoljne poslovne okoline koja poti¢e uvodenje novih proizvoda i procesa
te investicije. Svi ti ¢imbenici u medusobnu djelovanju vode povecanoj produktivnosti, viSem

dohotku i1 odrZivom razvoju.

Konkurentnost na razini nacionalnog gospodarstva nije isto §to konkurentnost na razini
poduzeca. Na mikrorazini konkurentnost se obicno izjednacava s trziSnim uspjehom
poduzeca, odnosno s dinamikom trzi$nog udjela i pozicioniranjem na ljestvici kvalitete. Na

makrorazini, konkurentnost je $iri pojam koji obuhvaca rast, kvalitetu zivota i produktivnost.

U dugom roku konkurentnost je u osnovi pitanje povecanja produktivnosti odnosno razine
efikasnosti 1 kvalitete proizvodnje i1 usluga i to je dugoro¢no klju¢na odrednica standarda
zivota. No, konkurentnost takoder ovisi o troSkovima i sposobnosti poduzeca da konkuriraju
na inozemnim 1 domacem trzistu. U kratkom roku, kretanja cijena, troSkova, placa i valutnog
teCaja znacajno utjeCu na konkurentnost domacih poduzeéa bez obzira na razinu
produktivnosti.®
Prema metodologiji Svjetskog ekonomskog foruma stanje nacionalne konkurentnosti
prikazuje se : 1. Indeksom konkurentnosti rasta

2. Indeksom poslovne konkurentnosti
3. Indeksom globalne konkurentnosti
4. Indeksom odrzive konkurentnosti

5. Indeksom turisti¢ke konkurentnosti

2.1. Indeks konkurentnosti rasta

Indeks konkurentnosti rasta analizira moguénost gospodarstva da postigne odrziv ekonomski

rast u srednjem i dugom roku. Sazima tri klju¢na aspekta rasta: makroekonomsko okruzenje,

BNVK (2006) : Godisnje izvjeSée o konkurentnosti, Nacionalno vije¢e za konkurentnost, Zagreb, str. 9,
www.konkurentnost.hr



kvalitetu javnih ustanova i1 tehnoloSku sposobnost zemlje. Indeks makroekonomskog
okruzenja Cine indeksi ekonomske stabilnosti, kreditnog rejtinga i produktivnosti javnih
rashoda. Indeks kvalitete javnih institucija ¢ine ocjena stupnja korupcije i ocjena pravnog
sustava, obje izvedene iz anketnih podataka. Tehnoloski indeks sastoji se od ocjene transfera
tehnologije, inovativnosti i razvijenosti informacijske i komunikacijske tehnologije (Tablica
1).

Tablica 1. Sastavnice indeksa konkurentnosti rasta

INDEKS KONKURENTNOSTI RASTA

Makroekonomsko okruzenje Kvaliteta javnih Razvijenost tehnologija
institucija

Ekonomska | Kreditni | Neproduktivnost | Korupcija | Pravni Inovativnost | ICT | Transfer

stabilnost | rejting | javnih rashoda sustav tehnologije

Izvor : (2004): Benchmark analiza Hrvatske: konkurentnost 2003-2004 Nacionalno vije¢e za konkurentnost,
Zagreb, str.5, www.konkurentnost.hr

2.2 Indeks poslovne konkurentnosti

Indeks poslovne konkurentnosti usmjeren je na mikrorazinu, a ocjenjuje obiljeZja poduzeca

koja posluju u zemlji i kvalitetu mikroekonomskog okruzenja (Tablica 2).

Tablica 2. Sastavnice indeksa poslovne konkurentnost

INDEKS POSLOVNE KONKURENTNOSTI

Upravljanje i Kvaliteta neposrednog poslovnog okruzenja
strategija i
poduzeca Pratece Faktorski Uvjeti potraznje StrateSki konktekst
industrije uvjeti

Izvor : (2004): Benchmark analiza Hrvatske: konkurentnost 2003-2004 Nacionalno vijece za konkurentnost,
Zagreb, str.5, www.konkurentnost.hr

2.3 Indeks globalne konkurentnosti

Indeks globalne konkurentnosti temelji se na shva¢anju konkurentnosti kao skupa institucija,
politika i ¢imbenika koji odreduju produktivnost zemlje. Indeks ujedinjuje makro i mikro

aspekte konkurentnosti i dinamicke 1 staticke aspekte konkurentnosti. Indeks globalne
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konkurentnosti je jedna dobro prihvacena ocjena u svijetu posljednjih nekoliko godina koju
objavljuje Svjetski ekonomski forum (World Economic Forum). Ovaj indeks je 2001. godine

znacajno usavrSen. Do 2001. godine za ocjenu konkurentnosti nacija koriSten je

GrowthCompetitivenes. ’

Tablica 3. Sastavnice indeksa globalne konkurentnosti

Osnovni uvjeti

Podindeks

1. stup: Institucije

2. stup;Infrastruktura

3. stup: Makroekonomsko
okruzenje

4. stup: Zdravstvo i osnovno
obrazovanje

Povecanje efikasnosti
Podindeks

5. stup: Vise obrazovanje i
trening

6. stup: Efikasnost trzista roba
7. stup: Efikasnost trzista roba
9. stup: Tehnoloska spremnost
10. stup: Veli¢ina trzista

Inovacije i sofisticiranost
Podindeks

11. stup: Poslovna
sofisticiranost

12. stup: Inovativnost

Izvor : (2013): Izvjescée o globalnoj konkurentnosti : konkurentnost 2013., Nacionalno vijeCe za konkurentnost,

Zagreb, str.3, www.konkurentnost.hr

Tablica 4. Rang prvih deset zemalja i rang Hrvatske za 2014. i 2015. godinu

ZEMLJA RANG 2015. RANG 2014. | PROMJENA
2014.-2015.

Svicarska 1. 1. 0
Singapur 2. 2. 0
SAD 3. 5. 2
Njemacka 4, 4, 4
Nizozemska 5. 4. 1
Japan 6. 9. 3
Hong Kong 7. 7. 0
Finska 8. 4. 4
Svedska. 9. 10. 1
Velika Britanija 10. 6. 4
Hrvatska 77. 77. 0
Izvor: (2015): The Global CompetitivenessReport, World Economic Forum, Switzerland,

http://www.weforum.org/

"Cavark V., Druzié 1., Barié¢ V., Grahovac P., Gelo T., AksentijeviéKarman N., Mrnjavac Z., Obadi¢ A., Pagalié

7., Smoli¢ S., Simurina J., Tica J., Gospodarstvo Hrvatske, Politi¢ka kultura - nakladno istrazivacki zavod,

Zagreb,2011, str. 83.
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2.4. Indeks odrzive konkurentnosti

Odrziva konkurentnost se moze definirati kao sposobnost zemlje da zadovolji potrebe
sadasnje generacije uz odrzavanje ili povecanje nacionalnog i individualnog bogatstva u
buduénosti vodeéi ra¢una o prirodnim, druStvenim i1 gospodarskom kapitalu. Indeks odrzive
konkurentnosti je pokusaj da se konkurentnost prosiri, i to preko strogih regulativa zastite
okoliSa. Prema WEF — u (2013.) odrziva konkurentnost predstavlja skup institucija, politika i
¢imbenika koji omoguéuju da nacionalno gospodarstvo ostane produktivno u duljem
razdoblju uz istovremeno osiguranje drustvene i okoliSne odrzivosti. U sustini, indeks odrzive
konkurentnosti podrazumijeva ravnotezu triju dimenzija odrzivosti : ekonomske, drustvene i
ekoloske odrzivosti. Ekonomska odrzivost mjerena je putem indeksa globalne konkurentnosti,
drustvena odrzivost djelomi¢no putem indeksa globalne konkurentnosti uz uvodenje novih

podrucja mjerenja dok je ekoloska odrzivost mjerena novim indikatorima.

Tablica 5. Sastavnice indeksa odrzive konkurentnosti

EKONOMSKA DRUSTVENA ODRZIVOST EKOLOSKA ODRZIVOST
ODRZIVOST 1 I_Dnsf[fjp n?OphOdmm potrebama - 1. Politika okruzenja - zakonodavno okruzenje, broj
. . sanitacija, pitka voda i zdrastvena o ) ) ]
Mijerena je putem briga ratificiranih medunarodnih sporazuma i zastita
Lndell(sa g:obatl_ne 2 .Ekonomska isklju¢enost - biosfere
onkurentnostl . L
zaposlenost, siva ekonomija i 2. Koritenje obnovljivih resursa - opskrbljivanje
sigurnost loprivrede vod ena sumskih v
. - oljoprivrede vodom, promjena Sumskih povrsina i
3. Drustvena kohezija - Ginijev POYop > Proty P
koeficijent?, socijalna mobilnost i ribolovstvo
nezaposlenost mladih 3. Pogorsanje stanja okoliSa - nivo koncentracije

Stetnih Cestica i supstanci, intenzitet CO2 i kvaliteta

prirodnog okruzenja

Izvor : (2014): Izvjes¢e o globalnoj konkurentnosti : konkurentnost 2014., Nacionalno vijece za konkurentnost,
Zagreb, str.10, www.konkurentnost.hr

Tablica 6. Rang prvih deset zemalja i rang Hrvatske za 2013. i 2014. godinu

ZEMLJA RANG 2015. RANG 2014. PROMJENA
2014. -2015.
Island 1. 1. 0.

8Socijalna nejednakost u drustvu, Cesto se mjeri tzv. Ginijevim koeficijentom mjerom statisticke disperzije
raspodjele prihoda medju pojedinim drustvenim grupama. i.

11



Svedska 2. 2. 0
Norveska 3. 4. 1
Finska 4. 3. 1
Svicarska 5. 6. 1
Lihtenstajn® 6. - -
Luksemburg 9. 2
Njemacka 8. 7. 1
Danska 9. 8. 1
Austrija 10. 10. 0
Hrvatska 22. 32. 10

Izvor : (2014. i 2015.) The global sustainable competitiveness :

SolAbility Zurich, Seoul, str. 9., i str. 11., www.solability.com

2.5. Indeks turisti¢ke konkurentnosti

competitiveness 2014., 2015.

Indeks turisticke konkurentnosti mjeri uspjesnost pojedine zemlje u sektoru putovanja i

turizma, podijeljen je u Ccetiri kategorije koje obuhvacaju podrzavajucée okruZenje,

podrzavajuce politike 1 uvjete za putovanja i turizam, infrastrukturu te prirodna i kulturna

bogatstva. 1° Unutar ovih kategorija prati se odrzivost zastite okolisa, konkurentnost cijena,

politika sigurnosti, zdravlja i higijene, zratna umrezenost, turisticka infrastruktura, nacionalni

resursi, kulturni resursi i drugo.

Tablica 7. Sastavnice indeksa turisticke konkurentnosti

Zakonodavna regulativa
Podindeks

1. stup: Zakoni i propisi

2. stup: Odrzivost zastite

okolisa

3. stup: Sigurnost i zastita

4. stup: Zdravlje i higijena

Poslovno okruzZenje i
Infrastruktura
Podindeks
6. stup: Zra¢na infrastruktura
7. stup: Cestovna i Zeljeznicka
infrastruktura
8. stup : Turisticka infrastruktura

Bogatstvo ljudskih, kulturnih i
nacionalnih dobara
Podindeks

11. stup: Ljudski potencijal

12. stup: sklonost putovanjima i
turizmu

13. stup: Nacionalni resursi

14. stup: Kulturni resursi

9 U 2014. godini nije ukljucen u istrazivanje indeksa odrzive konkurentnosti

OMINT (2014): Ministarstvo turizma Republike Hrvatske, www. mint .hr
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5. stup: Prioritet putovanje i | 9. stup: ICT infrastruktura
turizma 10. stup: Konkurentnost cijena u
industriji putovanja i turizma

Izvor : (2013): Izvjesée konkurentnosti turizma i putovanja: konkurentnost 2013., Nacionalno vijece za
konkurentnost, Zagreb, str.3, www.konkurentnost.hr

Tablica 8. Rang prvih deset zemalja i rang Hrvatske za 2013. i 2014. godinu

ZEMLJA RANG 2014. RANG 2013. PROMJENA
2013. - 2014.
Spanjolska 1. 4, 3
Francuska 2. 7. 5
Njemacka 3. 2. 1
SAD 4. 6 2
Velika Britanija 5. 5. 0
Svicarska 6. 1. 5
Australija 7. 11. 4
Italija 8. 25. 17
Japan 9. 14, 5
Kanada 10. 8. 2
Hrvatska 33. 35. 2

Izvor : (2013): Izvjesce konkurentnosti turizma i putovanja: konkurentnost 2013., Nacionalno
vijeCe za konkurentnost, Zagreb, str.3, www.konkurentnost.hr

2.6. Indeks konkurentnosti koriStenja informacijskih i komunikacijskih tehnologija

Globalno izvjes¢e o informacijskoj i komunikacijskih tehnologiji daje obuhvatnu i
mjerodavnu ocjenu utjecaja ICT-a na konkurentnost zemalja i standard gradana. Indeks
pokazuje da gospodarstva u razvoju ne uspijevaju iskoristiti potencijal informacijskih i
komunikacijskih tehnologija za pokretanje drustvenih i gospodarskih promjena. U izvjes$¢u je
prikazan sve veci raskorak izmedu zemalja koje koriste internet u gospodarskom i drustvenom

okruzenju.
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Tablica 9. Rang prvih deset zemalja i rang Hrvatske za 2014. i 2015. godinu

ZEMLJA RANG 2015. RANG 2014. PROMJENA
2014.- 2015.
Singapur 1. 2. 1
Finska 2. 1. 1.
Svedska 3. 3. 0
Nizozemska 4. 4, 0
Norveska 5. 5. 0
Svicarska 6. 6. 0
SAD 7. 1. 0
Velika Britanija 8. 9. 1
Luksemburg 9. 11. 2
Japan 10. 16. 6
Hrvatska 54. 46. 8

Izvor: (2014., 2015.): The Global InformationTechnologyReport, World economic forum, Geneva, str.
35., www.weforum.org

2.7. Indeks ravnopravnosti spolova

Indeks ravnopravnosti spolova koji istrazuje Svjetski gospodarski forum, je indeks koji mjeri

veli¢inu jaza medu spolovima u Cetiri podrucja :

1
2
3.
4

Ekonomsko sudjelovanje i prilike - place, sudjelovanje i vodstva
Obrazovanje — pristup osnovnim i vi§im razinama obrazovanja
Politicko osnazivanje — zastupljenost u strukturama odluc¢ivanja

Zdravlje i opstanak — o¢ekivano trajanje Zivota i odnos spolova
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Tablica 10. Rang prvih deset zemalja i rang Hrvatske za 2014. i 2015. godinu

ZEMLJA RANG 2015. RANG 2014. PROMJENA
2014. - 2015.
Island 1 1. 0
Norveska 2. 3. 1
Finska 3. 2. 1
Svedska 4. 4. 0
Irska 5. 8. 3
Ruanda 6. 7. 1
Filipini 7. 9. 2
Svicarska 8. 11. 3
Slovenija 9. 23. 14
Novi Zeland 10. 13. 3
Hrvatska 59. 55. 4

Izvor: (2014., 2015.): Global gendergapreport, World economic forum, Geneva, str. 8.,
www.weforum.org

2.8. Indeks ljudskog razvoja

Indeks ljudskog razvoja, skraceno HDI (The UN Human Developmentindex (HDI)), je
indeks kojim se mjeri siroma$tvo, pismenost, obrazovanje, zivotni vijek i druge faktore
kojima se zemlje svrstavaju u razvijene i zemlje tre¢eg svijeta. Indeks ljudskog razvoja mjeri
prosjecna dostignuéa u zemljama, a to su:

1. Dug i zdrav Zivot, mjereno prema zivotnom vijeku od rodenja
2. Znanje, mjereno prema pismenosti, gdje se takoder uzima osnovno i srednjoSkolsko
obrazovanje, kao i postotak upisa

3. Pristojan standard zivota, mjeren prema BDP-u po stanovniku
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Tablica 11. Rang prvih deset zemalja i rang Hrvatske za 2013. i 2014. godinu

ZEMLJA RANG 2014. RANG 2013. PROMJENA
2013.-2014.
Norveska 1. 1. 0
Australija 2. 2. 0
Svicarska 3. 3. 0
Danska 4, 10. 6
Nizozemska 5. 4. 1
Njemacka 6. 6. 0
Irska 6. 11. 5
SAD 8. 5. 3
Kanada 9. 8. 1
Novi Zeland 9. 7. 2
Hrvatska 47. 47. 0

Izvor: HDI (2015); Human developmentreports. str 22, www.hdr.undp.org

2.9. Indeks percepcije korupcije

Indeks percepcije korupcije je najutjecajniji pokazatelj korupcije u svijetu u podrucjima
administrativne i politicke korupcije u pojedinoj zemlji. Poceo ga je provoditi
Transparencylnternational 1995. godine. Pomoc¢u indeksa percepcije korupcije puno je lakse i
jednostavnije pratiti promjene u percepciji korupcije tijekom vremena. Veéi je broj i
kvalitetniji izvor podataka, te prikazuje najnovije rezultate iz svakog izvora. Temelji se na

ukupno 13 istrazivanja i procjena iz podru¢ja ekonomije, politike i prava.
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Tablica 12. Rang prvih deset zemalja i rang Hrvatske za 2014. i 2015. godinu

ZEMLJA RANG 2015. RANG 2014. PROMJENA
2014.-2015.
Danska 1. 1. 0
Finska 2. 3. 1
Svedska 3. 4, 1
Novi Zeland 4. 2. 2
Nizozemska 5. 8. 3
Norveska 6. 5. 1
Svicarska 7. 6. 1
Singapur 8. 7. 1
Kanada 9. 10. 1
Njemacka 10. 12. 2
Hrvatska 50 61. 11

Izvor: (2014.): CorruptionPerceptionsindex, CPI brochure, str. 8, www.transparency.org

2.10. Svjetska ljestvica talenata

Svjetska ljestvica talenata je novo izvjeS¢e koja ocjenjuje sposobnost zemlje da se razvije,
privuce 1 zadrzi nadarene ljude u tvrtkama koje posluju u toj zemlji. Izvjesce se bazira na tri
klju¢na faktora:

1. Razvoj i ulaganje u nadarene ljude u zemlji, koje se ocituju kroz javne investicije u
obrazovanje i kvalitetu obrazovnog sustava

2. Privlacenje talenata, koja se ocituje u tome koliko je pojedina drzava sposobna da privuce,
a 1 zadrzi nadarene ljude

3. Spremnost zemlje, koja se ocituje da drzava ispunjava zahtjeve trZiSta rada za raspolozivim

nadarenim ljudima

Tablica 13. Rang prvih deset zemalja i rang Hrvatske za 2013. i 2014. godinu

ZEMLJA RANG 2014. RANG 2013. PROMJENA
GODINE GODINE
2013.-2014.
Svicarska 1. 1. 0
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Njemacka 2. 3. 1
USA 3. 9. 6
Irska 4. 18. 14
Malezija 5. 37. 32
UAE 6. 19. 13
Kanada 7. 11. 4
Norveska 8. 12. 4
Danska 9. 3. 6.
Luksemburg 10. 5. 5
Hrvatska 57. 45, 12

Izvor: (2013., 2014.): The Global Talent Competitivenessindex, IMD worldcompetitivenesscenter, Zurcih, str.

29.,www.imd.org
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3. KONKURENTNOST EUROPSKE UNIJE

Vecina autora istice Europsku uniju kao najjace i najkonkurentnije gospodarstvo u svijetu.
Na odredeni nacin vidljiv je utjecaj Europske unije na gotovo Citavom podrucju Europe,
velikom dijelu Azije i Amerike, a neSto manje na ostalim dijelovima svijeta. Vrlo se Cesto
ispred nje stavlja gospodarstvo SAD-a i Japana. No u posljednje vrijeme vidljivo je jacanje
azijskih drzava posebno Indije 1 Kine. Osim promatranja ameri¢kog i azijskog gospodarstva
koji su ujedno saveznici, a i konkurenti Uniji , ne smiju se zanemariti zemlje Afrike i Latinske

Amerike.

Europa ima mnogo prednosti, kao §to su talenti i kreativnosti, jaka industrijska baza,
dinamican usluZzni sektor, poljoprivredni sektor visoke kvalitete, snazna pomorska tradicija,
jedinstveno unutarnje trziste, zajednicka valuta, pozicija najveceg svjetskog trgovinskog bloka
1 ulagacka destinacija. Europa takoder moze racunati na snazne vrijednosti demokratskih
institucija, zastite okoliSa i kulturne raznolikosti. Europa je u trenutku transformacije jer je
kriza pokazala strukturalne slabosti europskog gospodarstva, dok se u meduvremenu svijet

brzo krece.

Europska unija nastoji povecati konkurentnost industrije i poduze¢a u EU-u te
promicati otvaranje radnih mjesta i gospodarski rast stvaranjem okruZzenja naklonjenog
poduzecima, posebice za mala poduzeca i proizvodnu industriju. Industrijska konkurentnost,
inovativnost i poduzetnistvo kljucni su za gospodarski oporavak Europe. Uzimajuéi u obzir
globalizaciju 1 snaznu konkurenciju iz zemalja s brzim rastom gospodarstva, dugorocni
gospodarski napredak Europe ovisit ¢e o jac¢ini industrijske baze, a ne samo o usluznim
djelatnostima i bankama. U pogledu industrije i inovacija ciljevi EU-a do 2020. godine su
sljede¢i: ojacati svoju industrijsku bazu i promicati prelazak na niskouglji¢no poslovanje,
promicati inovacije kako bi se potaknulo stvaranje novih izvora rasta, poticati mala poduzeca
i promicati poduzetnicku kulturu, zajamciti trziSte za robu na razini EU-a, pridonijeti

prisutnosti Europe u svemiru.Europa ima neiskoristen poduzetnicki potencijal. lako 38 %
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Europljana kaze da bi voljeli biti svoji vlastiti Sefovi, samo je 10 % samozaposlenih. EU zeli
povecati taj postotak kako bi potaknuo otvaranje radnih mjesta i obnovio gospodarsku

osnovu.!!

3.1. Strategija Europa 2020

Europa 2020. je desetogodiSnja strategija Europske unije za rast i radna mjesta pokrenuta
2010. godine. Njezin cilj nije samo prevladavanje krize od koje se svjetska gospodarstva
postepeno oporavljaju, vec je njezin cilj rjeSavanje nedostataka modela rasta i stvaranje uvjeta
za pametan, odrziv 1 ukljuciv rast. Strategija ,,EUROPA 2020.* utvrdila je pet glavnih ciljeva
koji se trebaju ispuniti do kraja 2020. godine. Oni ukljuCuju: zaposljavanje, istrazivanje i
razvoj, klimatske promjene/energija, obrazovanje i Socijalno ukljuéivanje te smanjenje

siromastva

Strategija Europa 2020. predlaze tri prioriteta koji se medusobno nadopunjuju:

-1.Pametan rast: razvijanjem ekonomije utemeljene na znanju i inovaciji.

2. Odrziv rast: promicanje ekonomije koja uc€inkovitije iskoriStava resurse, koja je zelenija i

konkurentnija

3. Ukljuciv rast: njegovanje ekonomije s visokom stopom zaposlenosti koja donosi drustvenu

i teritorijalnu povezanost.

Europska unija mora definirati gdje zeli biti 2020. godine. S tom namjerom Europska
komisija predlaze sljedece glavne ciljeve EU:

- 75 % populacije u dobi izmedu 20- 64 godina trebalo bi biti zaposleno.
- 3% BDP-a EU treba investirati u istrazivanje i razvoj.

- Treba ispuniti klimatsko-energetske ciljeve ,,20/20/20° (ukljucujuci i povecanje do 30 %

smanjenja emisije ukoliko okolnosti dozvoljavaju).

- Postotak osoba koje rano napuste Skolovanje trebao bi biti ispod 10 %, a najmanje 40 %

mlade generacije trebalo bi zavrsiti tercijarni stupanj obrazovanja.

"Europska unija (2014.): Poduzetni§tvo u EU. Dostupno na: http://europa.eu/pol/enter/index_hr.htm
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- 20 milijuna manje ljudi trebalo bi biti u opasnosti od siromastva.

Tablica 14. Pregled glavnih ciljeva ,,EUROPE 2020

GLAVNI CILJEVI

najmanje 40%

- Povecati stopu zaposlenosti stanovnistva u dobi izmedu 20-64 sa sada$njih 69% na najmanje 75%

- Realizirati cilj za ulaganje 3% BDP-a u istraZivanje i razvoj, prvenstveno unapredujué¢i uvjete za
ulaganje privatnog sektora u istrazivanje i razvoj te razviti nove pokazatelje za pracenje inovacija

- Smanjiti emisiju staklenic¢kih plinova za najmanje 20% u odnosu na razine iz 1990. godine ili za
30% dopuste li to uvjeti, povecati udio obnovljivih izvora energije u naSoj konacnoj potrosnji

energije na 20% te posti¢i povecanje od 20% u energetskoj ucinkovitosti

- Smanjiti udio onih koji rano napustaju Skolovanje na 10% sa sadasnjih 15% te povecati udio
populacije u dobi izmedu 30-34 godine sa zavrSenim tercijalnim stupnjem obrazovanja s 31% na

- Smanjiti broj Europljana koji Zive ispod granice siromastva za 25%, izvla¢e¢i 20 milijuna ljudi iz

ulaganja Sirom Unije

koristenja obnovljivih izvora,

siromastva
PAMETAN RAST ODRZIV RAST UKLJUCIV RAST

INOVACIJE KLIMA,ENERGETIKA | | ZAPOSLJAVANJE I VJESTINE

Predvodni¢ka  inicijativa MOBILNOST

EU ,Unija inovacija“ s Predvodnicka inicijativa EU | Predvodnicka inicijativa EU

ciljem unapredenja »Resursno ucinkovita | Program za nove vjestine i radna

okvirnih uvjeta i pristupa Europa“ s ciliem | mjesta“ s ciljem modernizacije

financiranju _istra¥ivanja i razdvajanja ekonomskog | trzista rada olakSavanjem mobilnosti

inovacija za jacanje lanca rasta od koriStenja resursa, | radne snage te razvojem vjeStina

inovacija i podizanja razine dekarbonizacije nase | tijekom cijelog Zivota s ciljem
ekonomije, povecanja | povecanja sudjelovanja radne snage

te boljeg slaganje ponude i potraznje

EU ,Digitalna agenda za
Europu“ s ciljem Sirenja

modernizacije sektora | radne snage

transporta i promicanja

energetske ucinkovitosti
OBRAZOVANJE KONKURENTNOST BORBA PROTIV SIROMASTVA
Predvodni¢ka  inicijativa | Predvodnicka inicijativa EU | Predvodnicka inicijativa EU
EU ,Mladi u pokretu“ s | ,Industrijska politika za |, Europska platforma protiv
ciljem povecanja rezultata | globalizacijsko doba“s | siromastva“ s ciljem jamcenja
obrazovnih  sustava te | ciljem unapredenja | drustvene i teritorijalne povezanosti
jacanja medunarodne | poslovnog okruzenja, | na nacin da svi imaju korist od
privlanosti i visokog | prvenstveno za male i | prednosti rasta i radnih mjesta te da
obrazovanja u Europi srednje  poduzetnike, te | ljudima koji pate od siroma$tva i
DIGITALNO DRUSTVO | 'azvoja snaZne 1 odrzive | socijalne  iskljucenosti ~ omoguci

globalno konkurentne | dostojanstven  Zivot i  aktivno
Predvodnicka inicijativa industrijske osnove sudjelovanje u drustvu
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brzog interneta te koristenje
prednosti jedinstvenog
digitalnog trzista za
kuéanstva i tvrtke

Izvor: Europska komisija (2010.): EUROPA 2020., Europska strategija za pametan, odrziv i ukljuciv rast, str. 36

Ovi su ciljevi medusobno povezani i presudni za op¢i uspjeh Europske unije. Kako bi
osigurala da svaka zemlja Clanica prilagodi strategiju Europa 2020. svojoj specifi¢noj
situaciji, komisija predlaze da ciljevi EU budu pretvoreni u nacionalne ciljeve i putanje.

Ovi su ciljevi reprezentativni za tri prioriteta pametnog, odrzivog i uklju¢ivog rasta, ali nisu
razradeni: za potporu ¢e biti potreban Citav niz aktivnosti na nacionalnoj razini, na razini
Europske unije i internacionalnoj razini. Europska komisija predstavlja sedam predvodnickih
inicijativa koje ¢e katalizirati napredak u okviru svake prioritetne teme:

- ,,Unija inovacija“ s ciljem unapredenja okvirnih uvjeta i dostupnosti financiranja za
istrazivanje 1 inovacije kako bi se osigurala moguénost transformacije inovativnih ideja u
proizvode i usluge koje stvaraju rast i radna mjesta.

- ,,Mladi u pokretu® s ciljem povecanja u€inka obrazovnih sustava i olakSanja ulaska mladih

na trziSte rada.

- ,,Digitalni program za Europu* s ciljem brZeg Sirenja brzog interneta te koriStenja prednosti

jedinstvenog digitalnog trziSta za kucanstva 1 tvrtke.

- ,,Resursno ucinkovita Europa® s ciljem razdvajanja ekonomskog rasta od koriStenja resursa,
podrske prijelazu na ekonomiju koja koristi male razine ugljena, povecanja koriStenja

obnovljivih izvora, modernizacije sektora transporta i promicanja energetske ucinkovitosti.

- ,Industrijska politika za globalizacijsko doba“ s ciljem unapredenja poslovnog okruzenja,
prvenstveno za male i srednje poduzetnike, te razvoja snazne i odrZive globalno konkurentne

industrijske osnove.

- ,,Program za nove vjestine 1 radna mjesta“ s ciljem modernizacije trziSta rada te osnazivanja
ljudi razvojem njihovih vjestina tijekom cijeloga Zivota s ciljem povecanog sudjelovanja

radne snage te boljeg slaganja ponude i potraznje, ukljucujuci i kroz mobilnost radne snage.

,Europska platforma protiv siromastva®“ s ciljem jamcenja druStvene 1 teritorijalne

povezanosti na na¢in da svi imaju koristi od prednosti rasta i radnih mjesta te da se ljudima
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koji pate od siromastva i socijalne iskljuenosti omoguéi dostojanstven zivot i aktivno

sudjelovanje u drustvu. 12

Ovih sedam glavnih inicijativa obvezivat ¢e i EU i drzave ¢lanice. Instrumenti na razini EU,
prvenstveno jedinstveno trziSte, financijske poluge i sredstva vanjske politike, bit ¢e u
potpunosti mobilizirani u svrhu rjeSavanja problema uskih grla i ostvarivanja ciljeva strategije
Europa 2020. Kao trenutni prioritet, komisija donosi nacrt onoga §to ¢e se morati napraviti
kako bi se definirala vjerodostojna izlazna strategija, nastavila reforma financijskog sustava,
osigurala konsolidacija proracuna za dugorocni rast, osnazila koordinacija unutar ekonomske i

monetarne unije.

Za ostvarenje rezultata bit ¢e potrebno snaznije ekonomsko upravljanje. Strategija Europa
2020. pociva na dva temelja: gore skiciranom tematskom pristupu, sastavljenom od prioriteta
i glavnih ciljeva; te izvjeStavanju drzava clanica, koje ¢e pomoéi drzavama c¢lanicama da
razviju svoje strategije za povratak na odrziv rast i javne financije. Integrirane smjernice biti
¢e usvojene na razini EU kako bi se pokrio opseg prioriteta i ciljeva EU. Drzavama ¢lanicama
biti ¢e poslane preporuke specificne za svaku drzavu. U slu€aju neodgovarajuce reakcije,
mogla bi biti poslana upozorenja vezana uz politiku. IzvjeStavanje o strategiji Europa 2020. i
evaluacija Pakta o stabilnosti 1 rastu radit ¢e se istovremeno, uz razdvajanje instrumenata i
odrZavanje integriteta Pakta. Europsko ¢e vije¢e imati puno vlasniStvo i biti zariSte nove
strategije. Komisija ¢e nadzirati napredak prema ciljevima, olakSavati razmjenu politika i
davati nuzne prijedloge za usmjeravanje aktivnosti i predvodnickih glavnih inicijativa EU.
Europski ¢e parlament biti pokretacka snaga koja ¢e mobilizirati gradane i djelovati kao

suzakonodavac na klju¢nim inicijativama.*®

3.2. Strategija Europa 2020 u Hrvatskoj

Hrvatske su vlasti u 2012. godini usvojile nekoliko reformskih mjera. Vlada je, posebice,
poduzela dodatne korake za premjeStanje poreznog opterecenja na poreze koji manje Stete
rastu i uvela mjere protiv izbjegavanja plac¢anja poreza. Osim toga, prihvacen je i novi zakon

radi lakSeg razrjeSavanja problema nenaplativih kredita, a postignut je i odredeni napredak u

12Buropska komisija (2010.): EUROPA 2020., Europska strategija za pametan, odrZiv i ukljuciv rast, str. 6
13 Europska komisija (2010.): EUROPA 2020., Europska strategija za pametan, odrziv i ukljuéiv rast, str. 7
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podrucju smanjenja visokih troskova za osnivanje poduzeca. Mjere za povecanje fleksibilnosti
trzista rada, jaCanje sustava obrazovanja i smanjenja administrativnog opterecenja poduzeca

trenutno su u fazi razrade.

U drugim su podrucjima reformski napori skromniji, posebno kada je rijeC o smanjenju
prikrivenih obveza i fragmentacije mirovinskog sustava, pobolj$anja u¢inkovitosti pravosuda i
unaprjedivanja mehanizama za sprjeCavanje korupcije u javnoj upravi.Hrvatska se suocava s
vaznim izazovima. Nakon pet godina recesije, poticanje rasta i povecanje broja radnih mjesta
te istovremena kontrola fiskalne konsolidacije predstavljaju glavni kratkoro¢ni izazov, dok su
poboljsanje konkurentnosti i jacanje povjerenja u financijski sektor kljuéne zadace za
srednjorocno razdoblje. Hrvatska ¢e morati uloziti dodatne napore u smanjenje visokog
proracunskog deficita i rjeSavanje obveza poduzeca u drzavnom vlasniStvu te istovremeno
zastititi ulaganja 1 druge rashode kojima se potice rast. Jedan je od ciljeva i povecanje
ucinkovitosti oporezivanja. Drzava mora hitno poduzeti odgovarajuée mjere i u borbi protiv

ukodenosti trzista rada i nepovoljnog poslovnog okruzenja. 4

Manjkavo provodenje strategije Europe 2020. u Hrvatskoj ocituje se ne samo u slabom
ispunjavanju zadanih ciljeva, ve¢ i u nedostatnoj ukljucenosti Strategije u politicke procese.
Ranjivost je povezana s visokom razinom nezaposlenosti te skromnog gospodarskog

oporavka. ¥

3.3. Obzor 2020

Obzor 2020. novi je program Europske unije za istrazivanje i inovacije za razdoblje od 2014.
do 2020. godine koji objedinjuje aktivnosti Sedmog okvirnog programa, inovacijske
aspekte programa za konkurentnost i inovacije i EU doprinos Europskom institutu za
inovacije i tehnologiju. Obzor 2020. ¢e doprinijeti ostvarivanju ciljeva klju¢nih strateskih

dokumenata Europske unije vezanih za istrazivanje, tehnologijski razvoj i inovacije, Europa

1% Europska komisija (2014.): Posebne preporuke po drzavama. Dostupno na:
http://ec.europa.eu/europe2020/europe-2020-in-your-country/hrvatska/index_hr.http

Europe 2020. in Croatia (2016.): In-deptheconomicreview 2016. Dostupno na:
http://ec.europa.eu/europe2020/europe-2020-in-your-country/hrvatska/index_hr.http
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2020. i Unija inovacijate izgradnji Europskog istrazivackog prostora. Misao vodilja novog
okvirnog programa je nudenje rjeSenja i odgovora na gospodarsku krizu, investiranja u
buducée poslove i razvoj, rjeSavanja pitanja gradana EU o njihovoj materijalnoj sigurnosti,
opc¢oj sigurnosti i okoliSu, kao i jacanja globalne pozicije EU u istrazivanjima, inovacijama i
tehnologijama. Struktura Obzora 2020. temelji se na tri glavna prioriteta: izvrsna

znanost, industrijsko vodstvo i drustveni izazovi.'®

Tablica 15. Struktura Obzora 2020.

IZVRSNA ZNANOST | INDUSTRIJSKO VODSTVO DRUSTVENI IZAZOVI

1.Europsko istrazivacko | Vode¢i polozaj u tehnologijama | 1. Zdravlje, demografske promjene i

vijece razvoja i industrijskim kvaliteta zivota

2.Buduce i tehnologije u | tehnologijama: 2. Sigurnost hrane, odrziva

razvoju 1. Informacijske i poljoprivreda i Sumarstvo, istrazivanje

3.Marie Sklodowska komunikacijske tehnologije mora, pomorstva i unutarnjih voda i

Curie akcije 2. Nanotehnologije, napredni bioekonomija

4. Istrazivacke materijali, biotehnologija, 3. Sigurna Cista i u¢inkovita energija

infrastrukture napredna proizvodnja i prerada | 4. Pametan, zeleni i integrirani promet
3. Svemir 5. Klimatska aktivnost, okoli§,

ucinkovitost resursai sirovine

6. Europa u promjenjivom svijetu —
ukljuciva, inovativna i promisljena
drustva

7. Sigurna drustva — zastita slobode i

sigurnost Europe i njezinih gradana

Izvor: Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta (2014.): Sto je Obzor 2020.? Dostupno na:
http://www.obzor2020.hr/obzor2020/sto-je-obzor-2020

Svrha i ciljevi Obzora 2020 su jacanje polozaja EU u znanosti s hamjenskim sredstvima od
24,598 milijuna eura. Na ovaj ¢e se nacin Zeli osnaziti najkvalitetnija istrazivanja u Europi te
¢e se financiranje iznimno uspjeSnog Europskog istrazivackog vije¢a (ERC) povecati za 77%.
Sljedeci cilj je osnazivanje vodeée pozicije gospodarstva u inovacijama sa 17,938 milijuna
eura. Ovo ukljucuje velika ulaganja u klju¢ne tehnologije, laksi pristup kapitalu te podrsku
malim i srednjim poduzetnicima. Te osiguravanje 31,748 milijuna eura kao pomoc¢i za
rjeSavanje izazova s kojima se suocavaju svi Europljani, kao §to su klimatske promjene,
razvijanje odrzivog prijevoza 1 mobilnosti, smanjenje cijena obnovljivih izvora energije,

osiguravanje sigurnosti hrane ili suoCavanje s problemima koji se odnose na starenje

16Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta (2014.): Sto je Obzor 2020.? Dostupno na:
http://www.obzor2020.hr/obzor2020/sto-je-obzor-2020
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stanovnistva.'’Glavni Korisnici ovog programa su: fakulteti, sveu¢iliSta, znanstveno —
istrazivacki centri ili instituti, mikro i mala srednja poduzeéa, velike kompanije, javne

ustanove, civilne udruge i sve ostale organizacije koje imaju pravnu osobnost.

Ystrukturni i investicijski fondovi (2014.): Svrha i glavni ciljevi Obzora 2020. Dostupno na:
http://www.strukturnifondovi.hr/obzor-2020
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4. REGIONALNA KONKURENTNOST HRVATSKOG
GOSPODARSTVA

4.1. Problemi regionalnog razvoja Hrvatske

Regija se moze definirati kao dio nacionalnog teritorija kojeg karakteriziraju odredena
obiljezja, a mogu biti: prirodna, demografska, gospodarska, povijesna, kulturna, politicka i
druga. Problem regionalnog razvoja Hrvatske ima dugu povijest. Promjene regionalnog
ustrojstva bile su Ceste, provedene uglavnom putem politickih kriterija. Tijekom pedeset
godina mijenjale su se razvojne teorije, $to je u konacnici dovelo do strukturnih problema
tijekom razdoblja tranzicije. Smatra se da postoji ,,regionalni problem* kada neka regija

odstupa od nacionalnog prosjeka u nekim od sljedecih obiljezja:
1. Visoka i trajna nezaposlenost

2. Niska razina i spor rast BDP-a percapita

3. Visok stupanj ovisnosti o uskoj industrijskoj bazi

4. Nagli pad proizvodnje

5. Neodgovaraju¢a opremljenost infrastrukturom

6. Velike migracije izvan regije

Osim cestih promjena regionalnog ustrojstva, Hrvatska je naslijedila neravnomjeran
regionalni razvoj, depopulaciju i gospodarsko zaostajanje nekih podrucja $to je dodatno
pogorsao Domovinski rat. Tijekom razdoblja tranzicije hrvatsko gospodarstvo se razvilo u

monocentri¢no gospodarstvo s dominantnim sudjelovanjem Zagreba.

Svakako je najtemeljniji problem hrvatskog koncepta regionalnog razvitka bio to sto je on
pocivao na problemu nezaposlenosti, odnosno nezaposlenost je ¢inila osnovu institucionalne
utemeljenosti regionalne politike razvitka. Odvajanjem "razvijenog” od "nerazvijenog"
stvoreni su odjeliti sektori koje je karakterizirala disfunkcionalnost i idiferencijalni rast,

nasuprot funkcionalnoj povezanosti.

Konac¢no poistovjecivanje politickog i ekonomskog suvereniteta doprinijelo je suzavanju
trziSnih ekonomskih kriterija i stvaranju neefikasnih ekonomskih jedinica preslikanih u
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nerazvijena podruc¢ja. Tome je takoder doprinijela funkcija centralnog fonda, to jest funkcija
financijske transakcije 1 na toj osnovi stvorene autonomnosti i suverenosti u investicijskoj
aktivnosti u nerazvijenim sredinama. Danas je taj sistem poticanja razvitka nerazvijenih

podrucja neodrziv. On pripada periodu dogovorne i zatvorene ekonomije.

U uvjetima trziSne ekonomije trazi se nova regionalna paradigma, temeljena na
funkcionalnoj vezi subjekata razvoja, to jest na interakciji izmedu trzi$nih subjekata. Ta veza
se, naravno, stimulira, ¢ime politika regionalnog razvoja postaje sadrzajnija, zivlja i
efikasnija. Regionalizacija u Hrvatskoj ima i svoju tradiciju. Seze u davna vremena formiranja
hrvatske drzave. No i pored svih dogadaja u povijesti po kojima se Hrvatska komadala na
dijelove s razli¢itim upravama, regionalni sustav ostao je prepoznatljiv integrator nacionalnog
prostora. Medutim, u razdoblju 1945.-1990. politika regionalnog razvoja, kao i regionalizacija

teritorija Hrvatske, dozivljavaju brojne i kontroverzne obrate.*®

Zapravo, radi se o fenomenima ekonomske i upravne regionalizacije, to jest o
suprotstavljenim silama izmedu centralizacije i disperzije u razvoju. Industrijalizacija je u
Hrvatskoj, ¢ak vise nego drugdje, pridonijela polarizaciji ekonomije, stanovniStva i ostalih
razvojnih faktora. Polarizacija je do te mjere ustrojila tijekove proizvodnje, izmjene privredne
strukture, tijekove kapitala i funkcija i uspostavila samosvojnost da do danas nije promijenila

svoja unutrasnja svojstva i kvantitativne proporcije.

Polarizacija je bila negativan proces u praksi nacionalnog razvoja. Ona danas polako prerasta
u policentrizam, ali je i dalje na velikoj distanci od disperzije. Polarizacija je djelovala na
oblikovanje ukupne nacionalne ekonomije, a posebno ekonomije razvijenih sredina. Nasuprot
polarizacijskim tijekovima kao spontanim procesima, pojavila se potreba uspostavljanja
teritorijalne razvojne ravnoteze. Ta se potreba u prvim pocecima oblikovala kao restriktivna
politika regionalnog razvoja. Radanje politike regionalnog razvoja u Hrvatskoj ne pociva na
razlozima pozitivne, ve¢ negativne prakse u gospodarskom razvoju. Dakle, ona od samog
pocetka nosi "nerazvijenost” kao element utemeljenja. Regionalni razvoj u Hrvatskoj razvio
je, medutim, i svoju pozitivnu tradiciju koja se ogleda u oblikovanju podjela rada u

uravnotezenju privrednog razvoja i razvoja velike infrastrukture.

18Simunovi¢ I., Regionalni koncept razvitka Hrvatske, Ekonomski fakultet, Split, str. 3
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U tom je smislu politika regionalnog razvoja pridonijela o¢uvanju tradicionalnih vrijednosti,
uravnotezenju populacijskih tijekova i razvoju svojstava kontinentalne i obalske ekonomije.
Manje se uspjesno bitka vodila na planu sela i tradicionalnih ekonomskih aktivnosti jer je
polarizacijska filozofija bila prisutna u velikimi malim sredinama. Medutim, na polju
regionalizacije u Hrvatskoj imali smo vrlo ¢udnih obrata. Za razumijevanje tog problema
treba razlikovati "prirodni™ regionalni sustav i "konvencionalni” regionalni sustav. U prirodne
regionalne sustave svakako najviSe spadaju teritorijalne podjele temeljene na geografskim,
ckonomskim, etni¢kim i tradicijskim kriterijima. Pravovaljanost i postojanost tih podjela ovisi
0 stupnju ekonomske i kulturne razvijenosti i povijesnoj starosti tog sustava. U
konvencionalne regionalne sustave u pravilu spadaju regionalne podjele prema politickim i
upravnim kriterijima i sl. Takve podjele dijelom pocivaju na kriterijima za prirodnu podjelu,
a Cesto 1 nasuprotnim kriterijima. Za razumijevanje problema vezanog uz razne pokusaje i
promjene u regionalnom sustavu Hrvatske treba uociti razlike izmedu svojstava upravne i
razvojne regionalizacije, kao S§to treba uociti probleme poistovjeéivanja ili nespretnog
spajanjatih dviju regionalizacija. Naime, te dvije regionalizacije imaju razliitu pravnu
utvrdenost, uspostavljaju se s razli¢itom svrhom i daju razli¢ite efekte. U naSoj regionalnoj
praksi te dvije regionalizacije su nespretno spajane. Bazi¢na jedinica u svim spajanjima bila

je opcina.

Spajanjem opcina dobivene su veée regionalne jedinice. U periodu centralizma na
regionalnu vlast gledalo se kao na oblike politicke moc¢i, a na regionalizam kao oblik
regionalnog zatvaranja. U periodu decentralizacije gledalo se na regionalnu upravu kao na
oblik preuzimanja nadleZnosti opéina i time slabljenje pozicija lokalnih uprava. U prvom je
sluCaju regionalizacija bila u funkciji republike, a u drugom u funkciji op¢ina. Regionalni je
sustav Hrvatske bio linearan, to jest sve su regionalne jedinice u Hrvatskoj imale iste

nadleznosti i trpjele su iSte promjene.

Linearnost regionalnog sustava Hrvatske po sebi je bila osnovica za skretanje politike
regionalnog razvoja prema politici razvoja nedovoljno razvijenih podruéja i podjeli Hrvatske
na razvijene 1 nerazvijene zajednice opc¢ina i op¢ine. Time su pogreSan institucionalni okvir
regionalnog sustava i recesija u privrednom razvoju zamijenili izvornu funkciju politike

regionalnog razvoja s politikom razvoja nerazvijenih podruéja. Bijeg od prirodne
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regionalizacije prema konvencionalnoj (politickoj) pridonioje Cestim promjenama kao i

razvodnjavanju funkcija regije u vodenju politike regionalnog razvoja.*®

4.2. Cilj pracenja regionalne konkurentnosti

Konkurentnost na podnacionalnoj razini (regionalna konkurentnost) nije ni zbroj
konkurentnih poduzeéa u nekoj regiji ni procjena nacionalne konkurentnosti ,,u malom®.
Regionalna konkurentnost govori o kvaliteti faktora, politika i institucija koji svojom
isprepletenoscéu utjecu na odrzivu produktivnost u nekoj podnacionalnoj, administrativnoj ili
upravnoj cjelini. U tom kontekstu cilj 1 uloga prac¢enja podnacionalne konkurentnosti leZi u
procjeni kvalitete poslovnog okruzenja i poslovnog sektora te u procjeni kvalitete njihove

interakcije.

Informacijska osnovica pracenja razvijenosti pojedinih dijelova Hrvatske (Zupanija, gradova,
op¢ina) suzava se kako se Smanjuje upravna razina. Pokazatelji razvijenosti odnose se
uglavnom na bruto domaci proizvod i1 nezaposlenost, a zavrSavaju na razini Zupanija 1
gradova. Uvodenjem indeksa razvijenosti od 2010. godine, temeljenog na pet pokazatelja
(prosjeéni dohodak percapita, prosje¢ni izvorni prihodi percapita, prosjeCna stopa
nezaposlenosti, kretanje stanovni$tva i udio obrazovanog stanovni$tva u stanovnistvu u dobi
od 16-65 godina), nastoji se bolje opisati razina razvijenosti jedinica lokalne i podrucne

samouprave (zupanija, gradova i op¢ina).

Regionalni indeks konkurentnosti Hrvatske temelji se na kombinaciji statistickog
podindeksa, koji se sastoji od 8 stupova konkurentnosti opisanih sa 116 pojedinacnih
indikatora i anketnog podindeksa, koji se sastoji od 9 stupova konkurentnosti opisanih sa 68
anketnih indikatora, za svaku Zupaniju. Tako je omogucena medusobna usporedba
administrativnih (NUTS 2) i upravnih (NUTS 3) jedinica na podnacionalnoj razini. Buducéi da
je u izratun RIK-a ukljucen niz indikatora kvalitete Zivota, RIK daje bogatu i kvalitetnu
podlogu za kontinuirano pracenje regionalne konkurentnosti Hrvatske u smislu kvalitete
faktora o kojima ovisi atraktivnost nekog podruéja za poslovanje i Zivljenje. U svojem tre¢em
ciklusu RIK je pokazao da je metodoloski kompatibilan s istrazivanjem konkurentnosti na

nacionalnoj razini koje provodi Svjetski gospodarski forum i istrazivanjem regionalne

19 Simunovié 1., Regionalni koncept razvitka Hrvatske, Ekonomski fakultet, Split, str. 4,5
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konkurentnosti, koje je Europska unija pocela provoditi 2010. godine. Tako se dobiva uvid u
stanje glavnih podrucja konkurentnosti (Stupovi konkurentnosti) hrvatskih Zupanija te se
prepoznaju potencijali i ograni¢enja konkurentskih sposobnosti te njihovi moguéi uzroci, a
sve radi prac¢enja i vodenja uravnotezene i dugorocno odrzive regionalne razvojne politike,
komplementarne s regionalnom politikom Europske unije. Cilj pra¢enja konkurentnosti
Hrvatske na podnacionalnoj razini jest bolji uvid u razloge razlika u konkurentnosti i
razvojnene ravnoteze na zupanijskoj razini. Veéina uobicajeno koriStenih indikatora (kao $to
su bruto domaéi proizvod, zaposlenost, nezaposlenost) pokazuje rezultate razvojnog
ponasanja, a ne faktore o kojima ovisi razvojni kapacitet. Zbog toga regionalni indeks
konkurentnosti, s obzirom na metodologiju i fokus, pridonosi obogacivanju i sistematiziranju
informacijske osnovice o faktorima o kojima ovisi konkurentnost, a time i razvojna

performansa na podnacionalnoj razini (npr. Zupanije i Grad Zagreb).?°

4.3. Regionalni indeks konkurentnosti

Regionalni indeks konkurentnosti temelji se na definiciji konkurentnosti koju koristi Svjetski
gospodarski forum: konkurentnost je skup institucija, politika i faktora koji odreduju razinu
produktivnosti u nekoj zemlji i na definiciji EU-a prema kojoj je regionalna konkurentnost
sposobnost kreiranja atraktivnog i odrzivog okruzenja za poslovanjei zivljenje. Razina
produktivnosti omogucava procjenu kvalitete poslovnog sektora i poslovnog okruZenja o

kojoj ovisi i razina povrata na ulaganja.

Model regionalnog indeksa konkurentnosti koristen u istrazivanju regionalne konkurentnosti
u Hrvatskoj od 2007. godine. Konstruiran je kombinacijom statisti¢kih i perceptivnih stupova
konkurentnosti koji izrazavaju kvalitetu poslovnog okruzenja 1 poslovnog sektora.
Metodoloski pristup agregiranju podataka i analizi temelji se na metodama istraZivanja
poslovne konkurentnosti (koje provodi Svjetski gospodarski forum) i globalne konkurentnosti
(koje provodi Institut za razvoj menadzmenta) ,imaju¢i u vidu raspolozivost i dostupnost

podataka na zupanijskoj razini u Hrvatskoj.

NVK (2013) Regionalni indeks konkurentnosti Hrvatske, Nacionalno vije¢e za konkurentnost, Zagreb, str. 13
www.konkurentnost.hr
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Budu¢i da su u 2013.godini u metodologiju izra¢una RIK-a unesene odredene dopune,
usporedbe s rangovima iz istrazivanja regionalne konkurentnosti 2007. i 2010. godine samo
su indikativne. Regionalni indeks konkurentnosti 2013. (RIK 2013) prati i ocjenjuje
konkurentnost svih hrvatskih zupanija i Grada Zagreba (razina NUTS 3). Budu¢i da je 2013.
godine doslo do promjene u definiranju NUTS 2 regije u Hrvatskoj, u istrazivanju regionalne
konkurentnosti u 2013. godini nije obavljeno grupiranje u NUTS 2 regije jer ne bi bilo
usporedivo s prethodnim istrazivanjima (iz 2007. i 2010.) kada su zupanije bile grupirane u 3
NUTS 2 regije (Sjeverozapadna Hrvatska, Jadranska Hrvatska, Sredi$nja i Isto¢na (Panonska)
Hrvatska). Budué¢i da je 2013. godine Europska unija provela istrazivanje regionalne
konkurentnosti za sve NUTS 2 regije u EU-u, Hrvatska je kao ¢lanica EU-a obuhvacena tim
istrazivanjem ,pa se te informacije mogu koristiti kao dopuna istrazivanju konkurentnosti

NUTS 3 razine (tj. zupanija i Grada Zagreba).?!

Tablica 16. Model regionalnog indeksa konkurentnosti — stupovi konkurentnosti
1.Demografija, zdravlje i kultura

2. Obrazovanje

Okruzenje | Statisticki
3. Osnovna infrastruktura i javni sektor podindeks

. Poslovna infrastruktura

. Investicije i poduzetnicka dinamika (2/13)

. Razvijenost poduzetnistva Poslovni
sektor

. Ekonomski rezultati - razina

. Ekonomski rezultati - dinamika Regionalni

. Lokacijske prednosti Okruzenje | Perceptivni indeks
podindeks konkurentnosti

. Lokalna uprava

. Infrastruktura (1/3)

. Vladavina prava

. Obrazovanje

. Financijsko trziste i lokalna konkurencija

. Tehnologija i inovativnost Poslovni
. Klasteri sektor

O N O O B~ W N | 0O N &N v b~

9. Marketing menadzment

Izvor: NVK (2013) Regionalni indeks konkurentnosti Hrvatske, Nacionalno vijece za konkurentnost, Zagreb,
www.konkurentnost.hr

ZINVK (2013) Regionalni indeks konkurentnosti Hrvatske, Nacionalno vije¢e za konkurentnost, Zagreb, str.
14,15 www.konkurentnost.hr

32



Mjerenje regionalnog indeksa konkurentnosti zapocinje 2007. godine. Njime se daje bogata 1
kvalitetna podloga za kontinuirano pracenje regionalne konkurentnosti Hrvatske u smislu
kvalitete faktora o kojima ovisi atraktivnost nekog podrucja za poslovanje i zivljenje. Pod
regionalnim indeksom konkurentnosti podrazumijeva se istrazivanje koje daje jasnu sliku o
jakostima i slabostima 21 hrvatske zupanije te se donose preporuke za jacanje konkurentnosti
gospodarstva na lokalnoj razini. Regionalni indeks konkurentnosti moze biti dobar
Hinvesticijski“ vodi¢, ali i poticaj brojnim, osobito obrazovnim institucijama za angaziranje u

poboljsanju pojedinih faktora o kojima ovisi produktivnost hrvatskog gospodarstva.

Tablica 17. Rangiranje konkurentnosti regija za 2007. i 2010. GODINU

REGIJA RANG KONKURENTNOSTI

2007. 2010.
Sjeverozapadna Hrvatska 1. 1.
Jadranska Hrvatska 2. 2.
Sredis$nja i Isto¢na Hrvatska 3. 3.

Izvor: Regionalni indeks konkurentnosti Hrvatske 2010., Nacionalno vijeCe za konkurentnost, Zagreb,
2011. Godina

Tablica 18. Rangiranje Zupanija po konkurentnosti za 2007., 2010. i 2013. godinu

ZUPANIJA 2013. GODINA 2010. GODINA 2007. GODINA
Grad Zagreb 1. 2. 1.
Varazdinska 2. 1. 4.
Istarska 3. 3. 3.
Medimurska 4, 4, 2.
Primorski - goranska 5. 7. 6.
Zadarska 6. 6. 9.
Zagrebacka 7. 5. 5.
Koprivnicko-krizevacka 8. 12. 7.
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Splitsko-dalmatinska 9. 8. 8.
Dubrovacko-neretvanska 10. 9. 10.
Osjecko-baranjska 11. 13. 14.
Krapinsko-zagorska 12. 11. 15.
Karlovacka 13. 14. 12.
Sibensko-kninska 14. 10. 13.
Bjelovarsko-bilogorska 15. 15. 11.
Brodsko-posavska 16. 16. 18.
Licko-senjska 17. 18. 19.
Viroviti¢ko-podravska 18. 17. 17.
Sisacko-moslavacka 19. 19. 16.
Vukovarsko-srijemska 20. 20. 21.
Pozesko-slavonska 21. 21. 20.

Izvor: NVK (2007.,2010., 2013.) Regionalni indeks konkurentnosti Hrvatske, Nacionalno vijece za
konkurentnost, Zagreb, www.konkurentnost.hr

U Hrvatskoj je vazna regionalna politika temeljena na uskladivanju konkurentnosti 1
suradnji jer postoje znacajne i dugoro¢ne unutarnje razvojne razlike. Hrvatske Zupanije nisu
razvijene na uravnoteZen nacin, $to je uzrokovano ¢imbenicima kao $to su njihov zemljopisni

polozaj, povijesne prilike, lokalni uvjeti prirodni resursi 1 razlicita tradicija.

Mijerenje konkurentnosti hrvatskih Zupanija i regija koje je u Hrvatskoj provedeno u tri
navrata 2007., 2010., i 2013. godine temeljeno je na metodologijama Svjetskoga
gospodarskog foruma i IMD- a. Mjerenje konkurentnosti hrvatskih Zupanija i regija pruza
kvalitetan uvid u profil konkurentnosti na podnacionalnoj razini. Prema rezultatima rangiranja
NUTS 2 regije i 21 Zupanije prvo mjesto zauzima Sjeverozapadna Hrvatska, slijedi Jadranska
regija i na treéem mjestu je Sredi$nja i Isto¢na Hrvatska (Tablica 17).22Grad Zagreb,

Varazdinska Zupanija, te Zupanije Istarska, Medimurska i Zagrebacka zauzimaju u 2007. i

22 kolovozu 2012. godine Europska komisija je prihvatila prijedlog podjele Republike Hrvatske na dvije NUTS
2 regije, odnosno na Kontinentalnu Hrvatsku i Jadransku Hrvatsku
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2010. godini prvih pet mjesta. Ova mjesta ove zupanije drze od 2007. godine, uz promjenu da
su u 2013. godini Zagrebacka i Primorsko - goranska zupanija zamijenile mjesta. Na zacelju
tijekom tri promatrane godine nalaze se: Pozesko — slavonska, Licko — senjska, Vukovarsko —
srijemska 1 Sisacko — moslavacka Zupanija (Tablica 18.). Zakljucak koji se moze dati iz
promatranja NUTS 2 regije i 21 Zzupanije za 2007. i 2010. godinu jest da su najkonkurentnije

regije 1 zupanije ujedno i najrazvijenije.

Nalazi ovog istrazivanja potvrduju da nema dovoljno brzih promjena, pa stoga ni vidljivog
napredovanja konkurentnosti zupanija. Sve Zupanije imaju prvo na ujednacen razvoj. Jaca li
se konkurentnost Zupanija, do¢i ¢e do rasta konkurentnosti na nacionalnoj razini. To je jedino

moguce posti¢i ako sve Zupanije suraduju zajedno.
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5. KRITICKI OSVRT NA KONKURENTNOST HRVATSKOG
GOSPODARSTVA

Hrvatsko je gospodarstvo u posljednjih dvanaest godina sve manje konkurentno i
promatrano kroz razdoblja ukljucivanja Hrvatske u rangiranje Svjetskog gospodarskog
foruma tj. od 2002. godine do danas, postoji realni padaju¢i trend. U proteklih dvanaest
godina Hrvatska je pala za 14 pozicija, tj. sa 63 mjesta 2002. godine na 77 mjesto 2014.
godine, §to govori o povecanju jaza konkurentnosti u odnosu na medunarodno trziste.
Visegodisnji nepovoljan trend konkurentnosti Hrvatske udaljio ju je od zemlja ¢lanica EU i
priblizio zemljama Jugoistocne Europe. Ovakav trend kretanja konkurentnosti Hrvatske
promatran u usporedbi s drugim zemljama upucuje na zakljuak da hrvatsko gospodarstvo
nazaduje na ljestvici konkurentnosti i u tome Hrvatsku prestizu zemlje koje uspijevaju

poboljsati svoju konkurentnost brze, kvalitetnije i efikasnije.

Prema staroj tezi nobelovca Josepha Stiglitza®® o ,paradoksu prirodnog bogatstva® koja
govori da zemlje koje obiluju prirodnim bogatstvima obi¢no ih obiljezava kronic¢na
ekonomska zaostalost. Ta kroni¢na ekonomska zaostalost obiljezava 1 hrvatsko gospodarstvo.
lako obilujemo vodama, Sumama, raznim zemljiStima, kulturnim dobrima i rudnim

bogatstvima hrvatsko je gospodarstvo sve manje konkurentno.

Iako je turizam jedna od najvaznijih gospodarskih grana, i u tom se segmentu javljaju
mnogobrojni problemi. Prema konkurentnosti turistickog biznisa zadnjih par godina ¢vrsto
smo ,,ukopani‘ negdje izmedu 35. i 33. mjesta na ljestvici od 141 zemlje svijeta. Najveca
zapreka turistiCkom prosperitetu Hrvatske ne lezi u neucinkovitosti turistickog sektora, nego u
nimalo poticajnom poslovnom okruzenju. Generalno bi se moglo re¢i da je 33. mjesto od 141
zemlje zadovoljavajuce, no dok ostale zemlje traze prostora da napreduju i preispituju svoje
mane mi stojimo godinama na istom mjestu.Veliki problem je prevelika ovisnost nacionalne
ekonomije o turizmu jer je turisticka potraznja vrlo osjetljiva. Hrvatsko gospodarstvo sve to
Cini izrazito ranjivim. Kad bi se Hrvatska osvrnula na stvaranje jasnog pravnog i
gospodarskog okvira koji ¢e biti usmjeren na rast i razvoj sektor imalo bi direktan utjecaj na

rast i razvoj nacionalnog gospodarstva.

23Dobitnik Nobelove nagrade za ekonomiju i profesor na Sveucilistu Columbia
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Unato¢ napredovanju Hrvatske na globalnoj Ijestvici koriStenja informacijskih 1
komunikacijskih tehnologija, Hrvatskoj treba strategija dugoro¢nog razvoja koja se temelji na
prioritetnim sektorima kao S$to su informacijsko komunikacijske tehnologije koje otvaraju
prostor za razvojno istrazivacke aktivnosti i inovativan pristup u stvaranju konkurentnih
proizvoda, rjeSenja i1 usluga. Hrvatskoj trebaju obrazovani i stru¢ni ljudi koji stvaraju nove

ideje i popunjavaju listu hrvatskih proizvoda sa svjetskim rejting
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ZAKLJUCAK

Konkurentnost nacionalnog gospodarstva je dinamicna kategorija koja je izloZena stalnim
promjenama u gospodarstvu. Ona je kljuéan pokreta¢ prosperiteta, porasta blagostanja i
zivotnog standarda gradana. Na promicanje konkurentnosti gospodarstva u Hrvatskoj treba
gledati kao jedinstvenu priliku. Hrvatsko gospodarstvo susre¢e se s nizom problema koji
usporavaju njegovo konkurentsko napredovanje, te je s toga potrebno prepoznati cijeli niz

podrucja u kojim treba provesti odgovarajuc¢e promjene.

Neuspjesnost hrvatske ekonomije i1 izostanak porasta druStvenog proizvoda, a time i
standarda gradana nase zemlje, svakako je vezano uz nekonkurentnost Hrvatske. Ostvarenje
konkurentnosti gospodarstva zahtjeva stru¢ne i sposobne stanovnike i zaposlene, ali to mora
pratiti odgovarajuc¢a ekonomska politika. Prije svega razvoj snaznih i samostalnih institucija,

poboljsanje javne uprave, smanjenje korupcije te poboljSanje poduzetnicke klime.

Vecina indikatora konkurentnosti od indeksa globalne konkurentnosti, indeksa turisticke
konkurentnosti, indeksa odrzive konkurentnosti pa sve do indeksa percepcije korupcije
pokazuje da se Hrvatska ne kre¢e u dobrom smjeru. Ve¢ dvanaest godina hrvatsko
gospodarstvo stoji ,,évrsto® ukopano na jednom mjestu i sve je manje konkurentno. lako je
turizam jedna od najvaznijih gospodarskih grane hrvatskog gospodarstva, sve je viSe prisutna

zapreka turistiCkog prosperiteta koja leZi u neucinkovitosti turistiCkog sektora.

Preobrazba hrvatskog gospodarstva predstavlja cilj pun izazova. Da bi se hrvatsko
gospodarstvo ,,preobrazilo® potrebno je poduzeti niz strukturnih reformi koje moraju zahvatiti
javni 1 privatni sektor, a s ciljem povecanja konkurentnosti naSeg gospodarstva. Strukturne
reforme provode se u Hrvatskoj ve¢ dvadesetak godina, a njihova cijena je da je politicki
proces poprimio velike razmjere korumpiranosti, razlikama u regionalnom razvoju zemlje,
porastom nezaposlenog stanovniStva i porastom siromasStva. Drzava s takvim problemima
nije, niti ¢e biti konkurentna ako se stvari bitno ne poprave. Razvoj hrvatskog gospodarstva
ogranicen je nedostatkom naprednih znanja, ali i smanjenom potrebom za takvim znanjima, i

kod pojedinaca i kod poduzeca.
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SAZETAK

Konkurentnost je kompleksan pojam koji nije lako definirati te u posljednjih tridesetak
godina postaje jedan od najceS¢e analiziranih ekonomskih pojmova. Konkurentnost bih
najlakse definirala kao sposobnost odredene zemlje da postigne uspjeh na svjetskom trzisu
koja jamci bolji zivot za sve gradane neke drzave. Za ovako malo gospodarstvo kao Sto je
Hrvatska, konkurentnost je klju¢an pokreta¢ prosperiteta i blagostanja gradana. Napredak
male zemlje kao Sto je Hrvatska u osnovi ovisi da proizvodi i prodaje robu i usluge na
trziStima diljem svijeta, odnosno konkurentnost ovisi o njenoj produktivnosti. Hrvatskoj bi u
ovome trenutku najviSe odgovarale mjere kojima se potice proizvodnja i rast domace ponude
Sto bi posredno djelovalo na oZivljavanje domace potraznje. Osnovni je cilj rada analizirati
poziciju hrvatskog gospodarstva kroz razliCite indikatore. Istrazivanjem pokusati ¢e se
prikazati i objasniti pozicija Hrvatske kroz razli¢ite indikatore u odnosu na deset najbolje

rangiranih zemalja u svijetu.

SUMMARY

Competitiveness is a complex concept that is not easily defined, and in the last thirty years
becoming one of the most commonly analyzed economic concepts. Competitiveness, the
easiest way would define it as the ability of certain countries to achieve success on the world
market that guarantees a better life for all the citizens of a State. For such a small business
such as Croatia, competitiveness is a key driver of prosperity and well being of the citizens.
The progress of small countries such as Croatia basically depends on producing and selling
goods and services to markets around the world, namely the competitiveness depends on its
productivity. Croatia would have at this moment the most fit measures encourages the
production and the growth of domestic supply which would indirectly affect the revival of
domestic demand. The basic aim of the study is to analyse the position of the Croatian
economy through various indicators. Try to research will show and explain the position of

Croatia through various indicators in relation to the ten best ranked countries in the world.
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