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Organizacijska kultura u poduzeću "Digital Extremes" Brzica, Luka

Utjecaj heterogenosti tima vrhovnih menadžera na performanse velikih poduzeća u Republici Hrvatskoj Kokot, Karolina

Timski rad: važnost emocionalne kompetencije Jovanović, Nina

Organizacija i društvena odgovornost Đorđević, Demi

Čimbenici odlučivanja i emocije Hrženjak, Fabijana

Identifikacija resursa i sposobnosti za održivu konkurentnu prednost na tržištu elektroničkih 
komunikacija Republike Hrvatske Vale, Aleksa

Radno mjesto i emocije Mulić, Samanta

Angažiranost zaposlenika Bestulić, Lorena

Poslovni slučajevi iz menadžmenta I

Povezanost osobnosti i pristupa vodstvu Ivšić, Martina

Izazovi intervjua u selekcijskom postupku Perković, Marija

Očekivane vještine radne snage Siljan Vareško, Marin

Planiranje u organizaciji sportskog događaja Šošić, Barbara

Odgovornost i vještine menadžera Šojat, Nina

Utjecaj zaposlenika na implementacijski proces strategije koju je organizacija izabrala Bekić, Marko

Sindrom sagorijevanja razlika generacije Y i Z Kozulić, Dunja

Međunarodni menadžment Vugrinec, Valentina

Odlučivanje u timu Babić, Branimir
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Doprinos fondova i programa EU hrvatskom gospodarstvu Krklec, Ivana

Mobing na radnome mjestu Kos, Antonija

Opcije smanjenja viška radne snage - studija slučaja UNILINE d.o.o. Rubinić, Ira

Organizacijski konflikti - uzroci i posljedice Xhemajli, Antea

Osobne vještine Gazica, Paula

Plaća u teoriji i praksi Pjevac, Ariana

Organizacijska kultura i strategija Habek, Ivana

Proces selekcije u LIDL HRVATSKA d.o.o. Modrušan, Ivan

Utjecaj stilova vodstva na upravljanje promjenama Grabovac, Karolina

Uloga edukacije u razvoju socijalnog poduzetništva u republici hrvatskoj I njezin utjecaj na uspješnost 
menadžmenta socijalnih poduzeća Skurić, Nina

Osobne vještine Bušić, Lara

Procesi lanca opskrbe Svetec, Anamarija

Strategija i održivost Kovač, Kristina

Aktivnosti i uloge menadžmenta Brčić, Monika

Emocije na radnom mjestu Pavičić, Matteo

Okolina menadžmenta Peruško, Samanta

Planiranje u Krašu d.d. Palokaj, Patricija

Psihološki aspekti odlučivanja Đoja, Maja

Interpersonalne vještine Šimac, Stella

Organizacijske strukture u praksi Belac, Marija

Pestel analiza u hrvatskom tartufarstvu Batista, Laura

Trendovi društvene odgovornosti Kovčalija, Petar

Upravljanje pomoću ciljeva Čović, Elvira

Uloga emocija u strateškom odlučivanju Cvek, Mihaela
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Stvaranje konkurentske prednosti Uležić, Filip

Emocionalna inteligencija Majstorović, Karlo

Inozemna izravna ulaganja u zemlje srednje i istočne Europe Vozila, Marija

Motivacija Šagovac, Valentina

Tehnološki parkovi u Hrvatskoj Kruhek, Barbara

Upravljanje promjenama Xhemajli, Antea

Delegiranje odlučivanja Bekić, Marko

Individualno i grupno odlučivanje Kozulić, Dunja

Menadžment konflikata Bravar, Leo

Načini odlučivanja Perković, Marija

Poslovna i menadžerska etika Kos, Antonija

Stres na radnom mjestu Floreani, Ramona

Upravljanje vremenom i balans života Tomić, Marina

Generičke strategije Karamatić, Petra

Rad s ljudima Habek, Ivana

Upravljanje radnom uspješnošću Kovač, Kristina

Važnost emocionalne inteligencije na radnom mjestu Paus, Maja

Dizajn posla - suvremeni koncepti i pristupi Topani, Renata

Razvoj proizvoda i usluga Kruneš, Sara

Lean metodologija u praksi Zahtila, Antonia

Operativna strategija i konkurentnost poduzeća Žufić, Darvin

Analiza makrookoline poduzeća Zgrablić, Marina

Menadžment prinosa Vivod, Amanda

Kohezivna strategija Ćelić, Florijan

Stavovi i zadovoljstvo poslom Janko, Nina
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SUKLADNOST OSOBNIH I ORGANIZACIJSKIH VRIJEDNOSTI TE ANGAŽIRANOST ZAPOSLENIH Agušaj, Besim

Analiza poslovnih funkcija na poduzeću Istarska ciglana d.o.o. Matković, Martina

Utjecaj motivacije na radnu uspješnost zaposlenika Mitrović, Marina

EFQM model izvrsnosti Pavlović, Roberta

Strategije rasta Ćaćić, Igor

Organizacijska klima u poduzeću Infobip d.o.o. Peruško, Ivana

Osobne vrijednosti i etičko donošenje odluka Škramić, Ana

Strategija zadovoljavanja u poslovnom odlučivanju Barišin, Tea

Strateška analiza Bičić, Sanja

Utjecaj tehnološkog okruženja na nove organizacije Bobinac, Ivana

The role of expatriate managers in multinational companies reverse knowledge transfer Vlajčić, Davor

Uloga korporativnog ugleda u izgradnji dinamičnih sposobnosti poduzeća Tomšić, Dina

Ograničenja donošenja odluka u menagementu Bratičić, Ana
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